ANLASMA TUTANAGI
04.10.2019

Kamu Isletmeleri Isverenler Sendikast KAMU-IS ile Tiirkiye Enerji, Su ve Gaz Is¢ileri
Sendikas1 (TES-IS) arasinda ILBANK; ILLER BANKASI A.S.GENEL MUDURLUGU ve
bagl isyerlerinde uygulanmak iizere akdedilecek Isletme Toplu Is Sézlesmesi gériismelerine
04.10.2019 giinii saat 14.00°‘da KAMU-IS Sendikasi’'nda devam edilmis; uyusmazlik konusu
maddeler {izerinde Taraflar arasinda asagida diizenlendigi sekilde anlagsmaya varilmis;
izerinde anlagma saglanamayan hi¢bir husus kalmamigstir.

I- Sendika Teklifinin asagida baslik ve numaralar1 belirtilen maddeleri siiresi sona eren toplu
is sozlesmesinden aynen kabul edilmistir.

MADDE 15 - CALISAN ISCILERIN LISTESININ VERILMESI

MADDE 20 - YONETICI VE TEMSILCILERIN ISYERI SENDIKAL FAALIYETLERI
MADDE 27 - SENDIKA UYELIGININ TEMINATI VE SAKLI HAKLAR

MADDE 30 - BELIRLI VE BELIRSiZ SURELI i$ SOZLESMELERI

MADDE 32 - iS SOZLESMESININ FESHEDILEMEYECEGI HALLER

MADDE 80 - HASTALIK YARDIMI

II- Sendika Teklifinin agagida baghk ve numaralar belirtilen maddeleri asagida diizenlendigi
sekliyle kabul edilmistir.

MADDE 66 - UCRET ZAMMI VE UYGULAMA :
A) IYILESTIRME:

01.03.2019 tarihinde isyerinde ¢aligmakta olan is¢ilerden, 01.03.2019 tarihi itibariyle giinliik
briit ¢iplak ticretleri 116,67 (Yiiz onalti virgiil altmis yedi) TL/Giin’lin altinda olanlarin
giinliik briit ¢iplak tcretlerine 116,67 (Yiiz onalt1 virgiil altmis yedi) TL/Giin’ii gegmemek
tizere 5,00 (Bes) TL/Giin iyilestirme yapilacaktir.

B) BIRINCIi YIL BIiRINCi ALTI AY ZAMMI:

01.03.2019 tarihinde igyerinde ¢alismakta olan is¢ilerin, 01.03.2019 tarihi itibariyle almakta
olduklar1 giinliik briit ¢iplak iicretlerine (lyilestirmeden yararlanan iscilerin A fikras: ile
olusan tcretlerine) 01.03.2019 tarihinden gecerli olmak iizere % 8 (Yiizde Sekiz) oraninda
zam yapilacaktir.

C) BIiRINCI YIL iKiNCi ALTI AY ZAMMI:

01.09.2019 tarihinde isyerinde ¢aligmakta olan is¢ilerin, 31.08.2019 tarihi itibariyle almakta
olduklar1 giinliik briit ¢iplak ticretlerine 01.09.2019 tarihinden gegerli olmak iizere % 4
(Ytiizde Dort) oraninda zam yapilacaktir.
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Ancak, T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2003=100 Temel Yilli Tiiketici
Fiyatlar1 Tiirkiye Geneli Subat 2020 Indeks sayisinin, Agustos 2019 Indeks sayisina gore
degisim oraninin % 4’ii (Yizde Dort) asmasi halinde asan kismin tamami, ikinci yil birinci
alt1 ay ticret zammi oranina ilave edilecektir.

D) IKINCI YIL BIiRINCi ALTI AY ZAMMI:

01.03.2020 tarihinde isyerinde ¢alismakta olan is¢ilerin, 29.02.2020 tarihi itibariyle almakta
olduklar: giinliik briit ¢iplak ticretlerine 01.03.2020 tarihinden gegerli olmak iizere % 3
(Yiizde Ug) oraninda zam yapilacaktir.

Ancak, T.C. Bagbakanlik Tirkiye Istatistik Kurumu’nun 2003=100 Temel Yill Tiiketici
Fiyatlar1 Tiirkiye Geneli Agustos 2020 Indeks sayisinin, Subat 2020 indeks sayisina gore
degisim oranimin % 3’ii (Yiizde Ug) agmas1 halinde asan kismin tamamu, ikinci y1l ikinci alti
ay ticret zammi oranina ilave edilecektir.

E) iKiNCi YIL iKiNCi ALTI AY ZAMMI:

01.09.2020 tarihinde igyerinde ¢alismakta olan iscilerin 31.08.2020 tarihi itibariyle almakta
olduklar1 giinliik briit ¢iplak {icretlerine 01.09.2020 tarihinden gegerli olmak iizere % 3
(Yiizde Ug) oraninda zam yapilacaktir.

Ancak T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2003=100 Temel Yilli Tiiketici
Fiyatlar1 Tirkiye Geneli Subat 2021 Indeks sayisinin, Agustos 2020 indeks sayisina gore
degisim orammin % 3% (Yiizde Ug) asmasi halinde asan kismin tamami, 01.03.2021
tarihinden gegerli olmak lizere is¢ilerin 28.02.2021 tarihindeki giinliik briit ¢iplak ticretlerine
zam olarak uygulanacaktir.

F-Bu uygulamalar sonucu olusacak olan yarim Kurus ve {izeri kiisuratlar bir Kurus’a
tamamlanacak, yarim Kurus’un altindaki degerler dikkate alinmayacaktir.

EK: I
KADEME VE POZISYON DEGISIKLIKLERINDE UYGULANACAK
YEVMIYE CETVELI
01.03.2019- 01.09.2019- 01.03.2019-
R 31.08.2019 29.02.2020 28.02.2021
POZiSYON POZiSYON KADEME
DEGISIKLIGI | DEGISIKLIiGI TERFii
(TL/GUN) (TL/GUN) (Kurus/Giin)
1 6,12 6,36 17
B 6,15 6,40 17
3 6,18 6,43 17
4 6,24 6,49 17
Vi
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5 6,26 6,51 17
6 6,31 6,56 17
7 6,34 6,59 17
8 6,42 6,68 17
9 6,45 6,71 17
10 6,53 6,79 17
11 6,60 6,86 17
12 6,66 6,93 17
13 6,85 12 17

Pozisyon degisikliginde uygulanacak yevmiye cetveli sdzlesmenin ikinci yilinin birinci ve
ikinci alt1 aylarinda {icret zamm oraninda artirilacaktir.

Bu uygulamalar sonucu olusacak olan yarinm Kurus ve lizeri kiisuratlar bir Kurus’a
tamamlanacak, yarim Kurus’un altindaki degerler dikkate alinmayacaktir.

EK: II

01.03.2019- 29.02.2020 TARIHLERI ARASINDA iSE ALINACAK iSCILERE
UYGULANACAK YEVMIYE CETVELI

01.03.2019-31.08.2019 01.09.2019-29.02.2020
DERECE (TL/GUN) (TL/GUN)
1 109,39 113,77
) 110,12 114,52
3 111,02 115,46
4 111,72 116,19
5 112,20 116,69
6 112,84 117,35
7 114,16 118,73
8 115,25 119,86
9 116,22 120,87
10 116,49 121,15
11 116,76 121,43
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12 117,70 122,41

13 119,39 124,17

Bu cetvel sézlesmenin ikinci yilinin birinci ve ikinci alt1 aylarinda {icret zamm1 oraninda
artirtlacaktir.

Bu uygulamalar sonucu olusacak olan yarim Kurus ve iizeri kiisuratlar bir Kurug’a
tamamlanacak, yarim Kurus’un altindaki degerler dikkate alinmayacaktir.

Ise yeni giren isgiler ise girdikleri doneme ait ige giris yevmiye cetvelindeki iicret ile ise
baglatilirlar. Bu iscilere ayrica ise girdikleri doneme ait ticret zammi uygulanmaz.

I11- Asagidaki GECICI MADDE’ nin toplu is sdzlesmesine ilave edilmesi kabul edilmistir.
GECIiCi MADDE

Isverence bu Toplu Is Sézlesmesi déneminde isyerinde goriilmekte olan tehlikeli ve agir isler
i¢in risk analizi ¢alismasi1 yapilacaktir.

Isletmeye 6zgii sorunlar taraflar arasinda goriisiilerek ¢dziime kavusturulur.

IV-Sendika teklifinin GECICI MADDE-2 ve EK MADDE :15- maddesinin Sézlesmede yer
almamasi kabul edilmistir.

isbu Anlasma Tutanag Taraflarca 04.10.2019 tarihinde imzalanmis olup; Taraflar
arasinda uyusmazhk konusu hi¢cbir husus kalmamstir.

ISVEREN TEMSILCILERI
ILLER BANKASI A.S. TES —1S SENDIKASI
GENEL MUDURLUGU TEMSILCiLER]
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