ANLASMA TUTANAGI
04.10.2019

Kamu Isletmeleri Isverenleri Sendikasi KAMU-IS ile Tiirkiye Enerji, Su ve Gaz
iscileri Sendikasi (TES-IS) arasinda Devlet Su isleri Genel Miidiirligti ve Bagh Isyerlerinde
uygulanmak iizere akdedilecek Isletme Toplu Is Sézlesmesi goriismelerine 04.10.2019 giini
saat 15.00‘de KAMU-IS’de devam edilmistir. Taraflar arasinda kalan tiim maddeler tizerinde
asagida diizenlendigi sekilde anlasma saglanmis olup; uyusmazhk konusu higbir husus

kalmamustir.

Yapilan goriismeler sonunda;

1- Sendika teklif tasarisimin asagida bashk ve numaralan belirtilen maddeleri stiresi
sona eren toplu is sézlesmesindeki yazih sekilleriyle aynen kabuliine,

- MADDE: 98- VARDIYA TAZMINATI

- MADDE: 102- IS GUCLUGU TAZMINATI

- MADDE: 109- TOPLU TASIMA

- MADDE: 110- ARAC TEMINI

- MADDE: 128- KORUYUCU GIYIM ESYASI VE MALZEMESI

- GECICI MADDE- 5

- GECICI MADDE- 6

- GECICI MADDE- 8

- EK-III DEVLET SU ISLERI GENEL MUDURLUGU i$ GRUPLARI
ITIBARIYLE BU GRUPLARA GIREN GOREV UNVANLARINI GOSTERIR
CETVEL

- EK-III/ A ISYERLERINDE FIILEN UYGULANAN POZISYONLAR

- EK- IV DEVLET SU ISLERI GENEL MUDURLUGU AYNI HIZMET
KATEGORISINDE OLAN POZISYONLAR

- EK- VKORUYUCU GIYIM ESYASI ILE ILGILI ESASLAR

- EK- VI POZISYON UNVANI (*) ISARETLI OLANLARIN KAPSADIGI
POZISYONLAR

- EK- VII DEVLET SU ISLERI GENEL MUDURLUGU SINAV USULU VE
DEGERLENDIRMEYI GOSTERIR CETVEL

- EK- VIII MULAKAT DEGERLENDIRME FISI

- EK- IX PERSONEL ILISIK KESME FORMU

- EK- X DEVLET SU ISLERI GENEL MUDURLUGU DISIPLIN CEZALARI

CETVELI

2- Sendika teklif tasarisimin UCRET ZAMMI VE UYGULAMA bashkli 79.
Maddesinin asagida diizenlendigi sekliyle kabuliine,

MADDE 79: UCRET ZAMMI VE UYGULAMA

A - TYILESTIRME:

01.03.2019 tarihinde isyerinde ¢aligmakta olan is¢ilerden, 01.03.2019 tarihi itibariyle
gtinliik briit ¢iplak tcretleri 116,67 (Yiiz On Alti virgil Altmis Yedi) TL/Giin’iin altinda
olanlarin giinliik briit ¢iplak ticretlerine 116,67 (Yiz On Alt1 virgiil Altmis Yedi) TL/Giin’ii
ge¢memek ﬁz?\:e 5,00 (Bes) TL/Giin iyilestirme yapilacaktir.
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B - BIRINCI YIL BIRINCI ALTI AY ZAMMI:
01.03.2019 tarihinde isyerinde galismakta olan is¢ilerin, 01.03.2019 tarihi itibariyle

almakta olduklar: giinliik briit giplak iicretlerine (Iyilestirmeden yararlanan isgilerin A fikrasi
ile olusan ticretlerine) 01.03.2019 tarihinden gegerli olmak tizere % 8 (Yiizde Sekiz) oraninda

zam yapilacaktr.

C - BIRINCI YIL IKINCI ALTI AY ZAMMI:

01.09.2019 tarihinde isyerinde galismakta olan isgilerin, 31.08.2019 tarihi itibariyle
almakta olduklar1 giinliik briit ¢iplak ticretlerine 01.09.2019 tarihinden gegerli olmak tizere %
4 (Yiizde Dort) oraninda zam yapilacaktir.

Ancak, T.C. Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2003=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlar:
Tiirkiye Geneli Subat 2020 indeks sayisimin, Agustos 2019 indeks sayisina gére degisim
oraninin % 4°li (Yiizde Dort) asmasi halinde asan kismin tamamu, ikinci yil birinci alt1 ay
icret zammi oranina ilave edilecektir.

D - IKiNCI YIL BIRINCI ALTI AY ZAMMI:
01.03.2020 tarihinde isyerinde galismakta olan is¢ilerin, 29.02.2020 tarihi itibariyle
almakta olduklar: giinliik briit ¢iplak ticretlerine 01.03.2020 tarihinden gecerli olmak tizere %

3 (Yiizde Ug) oraninda zam yapilacaktir.
Ancak, T.C. Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2003=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlar

Tiirkiye Geneli Agustos 2020 indeks sayisinin, Subat 2020 Indeks sayisina gore degisim
oraninin % 3’1 (Yiizde Ug) asmasi halinde asan kismim tamamu, ikinci yil ikinci alt1 ay iicret
zammi oranina ilave edilecektir.

E - IKINCI YIL IKINCIi ALTI AY ZAMMI:
01.09.2020 tarihinde isyerinde galismakta olan is¢ilerin 31.08.2020 tarihi itibariyle

almakta olduklan giinliik briit ¢iplak ticretlerine 01.09.2020 tarihinden gegerli olmak {izere %
3 (Yiizde Ug) oraninda zam yapilacaktir.

Ancak T.C. Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2003=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlar
Tiirkiye Geneli Subat 2021 Indeks sayisinin, Agustos 2020 Indeks sayisina gére degisim
oraninin % 3’ii (Yiizde Ug) asmasi halinde asan kismin tamami, 01.03.2021 tarihinden gegerli
olmak tizere isgilerin 28.02.2021 tarihindeki giinliik briit ¢iplak iicretlerine zam olarak
uygulanacaktir.

F-Bu uygulamalar sonucu olusacak olan yarim Kurus ve tizeri kiisuratlar bir Kurus’a
tamamlanacak, yarim Kurug’un altindaki degerler dikkate alinmayacaktir.

3- Sendika teklif tasarisimin AGIR VASITA VE YIPRANMA PRIMI bashkli 101.
Maddesinin asagida diizenlendigi sekliyle kabuliine,

MADDE 101 - AGIR VASITA VE YIPRANMA PRIMI :

1) a) Bes veya daha yukan tonajda kamyon, tanker, treyler ve otobiis soforleri ile
greyder, ekskavator, oklit, biyiik ve kiigiik traktor (dozerler) yol dis1 makine operatérleri ve
elektrik kumandali ingaat ekipman operatorleri ile makine bakimecilarindan operatorliik
yapanlara yevmiyelerine ilaveten giinde S&zlesmenin birinci yil birinci alti ayinda 65
Kurug/Giin, ikinci alt1 ayinda 68 Kurus/Giin.
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b) Treyler operatér yardimcilari ile makine bakimeilarina; Sozlesmenin birinei yil
birinci alt1 ayinda 32 Kurug/Giin, ikinci alt1 ayinda 33 Kurug/Giin,

agir vasita tazminat1 6denir.

flgililere 6denmekte olan bu tazminat yevmiyeye miistahak olduklari siirece kesilmez.
S6z konusu personel arizi olarak hafif vasitalara verilmesi halinde de bu tazminattan istifade
ederler. Bu tazminat, istifade eden kimsenin siirekli olarak yukaridaki tarifi yapilan agir
vasitadan alinip, baska bir vasitada gorevlendirilmesi halinde kesilir.

Hafif vasita kullananlardan yukanda tarifi yapilan agir vasitalarda gegici olarak
gorevlendirilen operator, sofér ve yardimcilan ile treyler operatér yardimeilarina fiilen
calistiklar1 giinleri kapsamak {izere, Stzlegmenin birinci yil birinci alti ayinda 65 Kurusg /Giin,
ikinci alt1 ayinda 68 Kurus /Giin agir vasita tazminati 6denir.

¢) 8 Ton veya daha yukari tonajda kamyon softrlerine verilecek yardimeilara;
Sozlesmenin birinci yili birinci alti ayinda 32 Kurus /Giin, ikinei alti ayinda 33 Kurug /Giin
(yardimeilik gorevini yaptigi siire zarfinda olmak kaydiyla) agir vasita tazminat1 ddenir.

a, b ve ¢ bentlerindeki bu &demeler, toplu is sézlesmesinin ikinci yilimin birinei ve
ikinci alt1 aylarinda {icret zammi oraninda ve ticretin zamlandig tarih itibariyle artinilarak
uygulanacaktir. Bu uygulama sonucu olusacak olan yarim Kurusa kadar kesirler dikkate
alinmayacak, yarim Kurus ve iizeri kesirler bir Kuruga tamamlanacaktir.

2) Biirolarda istihdam edilen ig¢iler hari¢ olmak iizere; gesit ve bilyiik-kii¢lik ayirimi
yapilmaksizin tiim atdlyelerde fiilen Formen, Bakim Onarim Formeni, Atélye Imal ve Tamir
Kontrolorii, Posta basi, Ustabasi, Usta, Usta Yardimcisi, Atolye Yagcist gorevlerinde
calisanlar ile Seyyar Tamirhane Usta ve Yardimcilarina ve Kanalet, Beton Boru, Direk
Fabrikalarinda calistirilan Iscilere ¢iplak yevmiyelerinin % 5' i tutarinda yipranma primi
ddenir. Ayrica bu toplu is sézlesmesi kapsamindaki isgilere higbir 6demeyi etkilememek
{izere S6zlesmenin birinci yili birinci alt1 ayinda 1,32 TL/Gin, ikinci alt1 ayinda 1,37 TL/Gtin
verimlilik primi ddenir. Verimlilik Primi 6demesi, s6zlesmenin ikinci yilimin birinci ve ikinci
altt aylarinda iicret zammu oraninda ve tcretin zamlandigi tarih itibariyle arttirilarak
uygulanacaktir. Bu uygulamalar sonucu olusan yarim Kurugsa kadar olan kesirler dikkate
alinmaz, yarim Kurus ve lizeri kesirler bir Kuruga tamamlanir. Bu 6demeler senelik izin,
licretsiz izin ve raporlu giinler disinda kalan giinler igin yapilir.

Ayrica Seyyar Gorev Tazminati alanlara fiilen seyyar goreve ¢iktiklart siirece,
s6zlesmenin birinci yili birinci alt1 ay1 i¢in 10,54 TL/Glin, ikinci alt1 ay1 i¢in 10,96 TL/Gtin, o
glin i¢inde geri donemeyerek yatili kalanlara ise sézlesmenin birinci yili birinci alt1 ay1 igin
14,49 TL/Gtin, ikinci alt1 ay1 i¢in 15,07 TL/Giin yipranma primi édenir.

Bu 6deme, toplu is sdzlesmesinin sézlesmenin ikinci yilinin birinei ve ikinci. alti
aylarinda {icret zammu oraninda ve {cretin zamlandig tarih itibariyle artirilarak
uygulanacaktir. Bu uygulama sonucu olusacak olan yarim Kurusa kadar kesirler dikkate
alinmayacak, yarim Kurus ve lizeri kesirler bir Kurusa tamamlanacaktir.

4- Sendika teklif tasarisimin yeni madde olarak teklif ettigi Ek Maddelerin ve siiresi sona
eren toplu is sdzlesmesinde yer alan GECICI MADDE 2’ nin toplu is sézlesmesi metninde
yer almamasina,
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5- Siiresi sona eren toplu is sozlesmesinde yer alan EK: I ve EK: II’nin Is Bu Anlagma
Tutanaginin ekinde diizenlendigi sekliyle kabuliine,

6- Siiresi sona eren toplu is sozlesmesi metnine asagida diizenlenen GECICI
MADDE’nin ilavesine,

GECICi MADDE:

Isverence bu toplu is s6zlesmesi déneminde igyerinde goriilmekte olan tehlikeli ve agir
isler igin risk analizi ¢alismasi yapilacaktir.

Isletmeye 6zgii sorunlar taraflar arasinda goriisiilerek ¢oziime kavusturulur.

Karar verilmistir.

Isbu Anlasma Tutanag: Taraflarca 04.10.2019 tarihinde KAMU-IS’de imzalanmis
olup; Taraflar arasinda uyusmazlik konusu hi¢bir husus kalmamusgtir.
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EK: 1

KADEME VE POZISYON DEGISIKLIKLERINDE UYGULANACAK

YEVMIYE CETVELI
01.03.2019-31.08.2019 01.09.2019-29.02.2020 01.03.2019-28.02.2021
DERECE POZISYON POZISYON KADEME TERFil
DEGISIKLIGI DEGISIKLIGI (Krs/Giin)
(TL/GUN) (TL/GUN)
1 6,89 7.17 17
2 6,80 7.07 17
3 6,62 6,88 17
4 6,56 6,82 17
5 6,48 6,74 17
6 6,44 6,70 17
7 6,40 6,66 17
8 6,37 6,62 17

Pozisyon degisikliginde uygulanacak yevmiye cetveli sézlesmenin ikinci yilinin
birinci ve ikinci alt1 aylarinda licret zammi oraninda artirilacaktir.

Bu uygulama sonucu olusacak olan yarim Kurusa kadar Kkesirler dikkate
alinmayacak, yarim Kurug ve tizeri kesirler bir Kurusa tamamlanacaktir.

EK: 11

01.03.2019— 29.02.2020 TARIHLERI ARASINDA ISE ALINACAK ISCILERE
UYGULANACAK YEVMIYE CETVELI

01.03.2019-31.08.2019 01.09.2019-29.02.2020
DERECE (TL/GUN) (TL/GUN)
1 122,44 127,34
2 121,19 126,04
3 118,66 123,41
4 116,70 121,37
5 114,65 119,24
6 113,67 11892
7 113,12 117,64
8 112,90 117,42

Bu cetvel sozlesmenin ikinci yilmin birinci ve ikinci alti aylarinda {icret zammi
oraninda artirilacaktir. Bu uygulama sonucu olugacak olan yarim Kurusa kadar kesirler
dikkate alinmayacak, yarim Kurug ve tizeri kesirler bir Kuruga tamamlanacaktir.

ise yeni giren isciler ise girdikleri doneme ait ige giris yevmiye cetvelindeki ticret ile ige
baslatilirlar. Bu isgilere ayrica ise girdikleri doneme ait {icret zammi uygulanmaz.

(/\ df' | pé)/



