6331 SAYILI iSG KANUNUNA GORE 2023 YILINDA UYGULANACAK iDARIi PARA CEZALARI

2023 yihi i¢in

2023 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)

uygulanacak (Yeniden Degerleme Orani %122,93)
temel ceza
Kanun Maddesi Ceza Kanun Maddesinde Sozii miktari
Mad. Edilen Fiil (Yeniden 10 dan Az Cahsam Olan isyerleri 10-49 Cahsam Olan isyerleri 50-+ Calisami Olan isyerleri
Degerleme Aciklamalar
Oram AZ TEHLIiKELI COK AZ TEHLIKELI COK AL TEHLIKELI COK
%122,93) TEHLIKELI TEHLIKELI | TEHLIiKELI TEHLIKELI |TEHLIiKELI TEHLIKELI
’ (Aym t(%lzs‘k (%50 (Aym ) t(%fo y (%100 (%50 . (t%:‘ook (%200
miktarda) artirilarak) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirillarak) artirillarak) artinilarak) artirilarak)
4/1-a
Is saghg1 ve giivenligiyle ilgili
tedbir almamak, organizasyonu
yapmamak, gerekli ara¢ ve
geregleri saglamamak, saglik ve 15,529 TL
giivenlik tedbirlerini  degisen 15,529 19,411 23,293 15,529 23,293 31,058 23,293 31,058 46,587
MADDE 4- sartlara uygun hale getirmemek
Isverenin genel | 26/1-a |y, mevcut durumun
yiikiimliiligii iyilestirilmesi icin c¢aligmalar
yapmamak.
4/1-b Isyerinde alian is sagligi
ivenlisi erini
ve giivenligi tedbirlerini 15,529 15529 | 19411 | 23203 | 15529 | 23293 | 31,058 | 23203 | 31,058 | 46,587
izlememek, denetlememek ve
uygunsuzluklar1 gidermemek.
TL/
1-a Is giivenligi Aykirilig
6/1-a Iy giivenligi uzman 38,876 38876 | 48595 | 58314 | 38876 | s8314 | 77752 | ss314 | 77,752 | 116628 [TUEN
gorevlendirmemek. devami
halinde her ay
TL/
1-a Isyeri hekimi Aykirilig
. 6/1-a Isyeri hekimi 38,876 38876 | 48595 | 58314 | 38876 | ss8314 | 77752 | ss314 | 77,752 | m1e628 [TUEN
MADDE 6 - Is gorevlendirmemek. devami
shig halinde her a
saghfa ve 26/1-b y
giivenligi
hizmetleri
6/1-a On ve daha fazla calisani TL/
ikeli Aykirihig
91an g:ol.< tehhkweh sm}fta yer alan 19,426 38,852 58,278 ykiriligin
isyerlerinde diger saglik devami
personeli gorevlendirmemek. halinde her ay




2023 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)

2023 yili icin
uygulanacak (Yeniden Degerleme Oram %122,93)
temel ceza
Ceza . - . . . :
Kanun Maddesi | Madde Kanun Maddesinde Sozii miktar 10 dan Az Calisam Olan Isyerleri 10-49 Cahsam Olan Isyerleri 50-+ Calisam Olan Isyerleri
si Edilen Fiil (Yeniden
Degerleme
AZ o COK AZ o COK AZ o COK
Oram TEHLIKELI TEH;I;EL' TEHLIKELI | TEHLIKELI TEH;I:;EU TEHLIKELI | TEHLIKELI TEH;?;EU TEHLIKELI
%122,93) (Aym t( "I K (%50 (Aym t( "] K (%100 (%50 (t "] K (%200
miktarda) artirilarak) artirilarak) miktarda) artinilarak) artirilarak) artirilarak) artinilarak) artirilarak)
6/1-b ISG hizmetleri i¢in
gorevlendirdikleri kisi veya
hizmet ald1g
26/1-p |izmet aldigr kurumve 11,645 11,645 | 14556 | 17467 | 11,645 | 17467 | 23200 | 17467 | 23200 | 34935 |tL
kuruluslarin gérevlerini yerine
getirmeleri amactyla arag-gerec-
mekan saglamamak.
S:f‘lg?i 6-Ts 6/1-¢ ISG hizmetlerini
gﬁie’iligi 26/1-b Jyiiriitenler arasinda 11,645 11,645 14,556 17,467 11,645 17,467 23,290 17,467 23,290 34,935 |TL
hizmetleri koordinasyonu saglamamak.
6/1-¢  Gorevlendirdikleri kisi
veya hizmet aldigi kurum ve
kuruluslar tarafindan is sagligi TL/Her bir
26/1-b ve giivenligi ile ilgili mevzuata 7,755 7,755 9,693 11,632 7,755 11,632 15,510 11,632 15,510 23,265 [tedbir igin
uygun olan ve yazili olarak ayri1 ayri
bildirilen tedbirleri yerine
getirmemek.
6/1-d Gorevlendirilen kisileri,
hizmet alinan kuruluslari, bagka
26/1-p | Syericrinden gelen galisanlarive |y g 11,645 | 14556 | 17467 | 11,645 | 17,467 | 23200 | 17467 | 23290 | 34935 1L
bunlarm isverenlerini ISG
riskleri konusunda
bilgilendirmemek.
8/1 Is giivenligi uzmanlarmin ve TL / uzman ve
26/1-c |isyeri hekimlerinin hak ve 11,645 11,645 14,556 17,467 11,645 17,467 23,290 17,467 23,290 34,935 [Jhekim igin
MADDE § - yetkilerini kisitlamak. ayr1 ayri
Isyeri hekimleri
:]12 gagnl;:::lhgl 8/6 i§.ye.ri saglik ve giivenlik L/ Yiikiimliikii
26/1-c |birimini kurmamak. 11,645 17,467 | 23290 | 34,935 [k dogmasi
halinde
2023 yili icin 2023 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)
uygulanacak (Yeniden Degerleme Oram %122,93)

temel ceza




Kanun Maddesi Ceza Kanun Maddesinde Sozii miktari 10 dan A I Olan isverleri 10-49 Cal Olan isverleri 50-+ Cal Olan isverleri
Mad. Edilen Fiil (Yeniden an Az Cahsam Olan Isyerleri -49 Calisam Olan Isyerleri 50-+ Calisam Olan Isyerleri
Degerleme
AZ . . COK AZ . . COK AZ . . COK
Oram TEHLIKELIQ TEH;I;EU TEHLIKELI | TEHLIKELIQ TEH:;I;;ELI TEHLIKELi |TEHLIKELi TEH:/J]I;(?LI TEHLIKELI
%l 22’93) (Aym art(lr:larak) (%50 (Aym art(lr:larak) (%100 (%50 ar(tl:llarak) (%200
miktarda) artirllarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) artirilarak)
23,314 23,314 29,142 34,971 23,314 34,971 46,628 34,971 46,628 69,942 |TL
M.ADDE 10 - 26/1 10/1 Risk degerlendirmesi TL/
Risk B yapmamak veya yaptirmamak. Aykiriligin
degerlendirmesi, 34,982 34,982 43,727 52,473 34,982 52,473 69,964 52,473 69,964 104,946 devami
Lt G halinde her ay
ve arastirma
10/4 Risklerin belirlenmesine
onelik kli kontrol, 6l¢ii
26/1-¢ |PONCTH BT KONOL Ofum, 11,645 11,645 | 14556 | 17467 | 11,645 | 17467 | 232900 | 17467 | 23290 | 34,935 |TL
inceleme ve arastirmalari
yapmamak.
Acil durumlar belirlememek,
MADDE 11 - acil durumla.r icin tedbir H“cr"blr -
. almamak, acil durum planlarini yiikiimliiliik
Acil durum -
lanlar1 hazirlamamak, destek elemani icin TL/
pan ml; 26/1-d Jgorevlendirmemek, arag gereg 7,755 7,755 9,693 11,632 7,755 11,632 15,510 11,632 15,510 23,265
y .. g . saglamamak, acil durumlarda Aykiriligin
miicadele ve ilk . . . ..
rdim igyeri disindaki kurulusla irtibati devami
ya saglayacak diizenlemeyi halinde her ay
yapmamak.
Ciddi ve yakin tehlike
durumunda; ¢aliganlarin isi
birakarak giivenli yere
gitmelerini saglamamak. e e
Zorunluluk olmadike¢a, gerekli yiiktiimliiliik
donanima sahip ve 6zel olarak icin TL/
MADDE 12 - o e dsinakis
Tahli 26/1-d jgoreviendiriienier 151ndaki 7,755 7,755 9,693 11,632 7,755 11,632 15,510 11,632 15,510 23,265
DTE calisanlardan islerine devam Aykiriligin
etmelerini istemek. devami
halinde her ay

Miidahalede bulunan ¢alisanlari
yaptiklart miidahaleden dolay:
sorumlu tutmak.

2023 yih i¢in

2023 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)




Kanun Maddesi

Ceza
Mad.

Kanun Maddesinde Sozii
Edilen Fiil

uygulanacak
temel ceza
miktari
(Yeniden
Degerleme
Orani
%122,93)

(Yeniden Degerleme Uranl Yol122,93)

10 dan Az Cahsam Olan isyerleri

10-49 Cahsam Olan isyerleri

50-+ Calisami Olan isyerleri

AZ
TEHLIKELI
(Aym
miktarda)

TEHLIKELIQ
(%25
artirilarak)

COK
TEHLIKELI
(%50
artirilarak)

AZ
TEHLIKELI
(Aym
miktarda)

TEHLIKELI
(%50
artirllarak)

COK
TEHLIKELIQ
(%100
artirilarak)

AZ
TEHLIKELIQ
(%50

artirilarak)

TEHLIKELI
(%100
artirilarak)

COK
TEHLIKELI
(%200
artirilarak)

Aciklamalar

MADDE 14 - is

kazasi ve meslek

hastaliklarinin
kayit ve
bildirimi

26/1-e

14/1 s kazalarinin ve meslek
hastaliklarinin kaydini
tutmamak, gerekli incelemeleri
yaparak bunlar ile ilgili raporlar1
diizenlememek, Isyerinde
meydana gelen ancak yaralanma
veya Oliime neden olmadig1
halde isyeri ya da is ekipmaninin
zarara ugramasina yol agan veya
calisan, igyeri ya da i
ekipmanini zarara ugratma
potansiyeli olan olaylart
inceleyerek bunlar ile ilgili
raporlari diizenlememek.

11,645

11,645

14,556

17,467

11,645

17,467

23,290

17,467

23,290

34,935

TL / her
yiikiimliiliik
icin ayr1 ayri

26/1-e

14/2 Is kazalarmi ve meslek
hastaliklarini 3 is giinii icinde
SGK'ya bildirmemek.

15,529

15,529

19,411

23,293

15,529

23,293

31,058

23,293

31,058

46,587

TL

26/1-e

14/4 Saglik hizmeti
sunucularinin ig kazalarini,
yetkili saglik hizmet
sunucularinin meslek
hastaliklarini en geg 10 giin
icinde SGK'ya bildirmemesi.

15,529

15,529

15,529

15,529

15,529

15,529

15,529

15,529

15,529

15,529

TL

MADDE 15 -
Saghk gozetimi

26/1-f

15/1 Calisanlara saglik gozetimi
yaptirmamak veya

15/2 Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
sinifta yer alan islerde
caligacaklar i¢in saglik raporu
almamak.

7,755

7,755

7,755

7,755

7,755

7,755

7,755

7,755

7,755

7,755

TL / her
¢alisan igin *

2023 yili icin
uygulanacak
temel ceza

2023 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)

(Yeniden Degerleme Oram %122,93)




Kanun Maddesi Ceza Kanun Maddesinde dozu miktari
Mad. Edilen Fiil (Yeniden 10 dan Az Cahsam Olan isyerleri 10-49 Cahsam Olan isyerleri 50-+ Calisami Olan isyerleri Aciklamalar
Degerleme
Oranit AZ R COK AZ . . COK AZ . . COK
%122,93) TEHLIKELI TEP:;';EL' TEHLIKELi | TEHLIKELI TEI:;I;EU TEHLIKELi |[TEHLIKELI TEI:;I:;EU TEHLIKELI
9 . 0&) 0, 09 o0, 0 0 0,
fAy m artirilarak) (%50 fAym artirilarak) (%100 (%50 artirllarak) (%200
miktarda) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) artirilarak)
MADDE 16 - 16 nc1 maddede belirtilen TL / her
Calisanlarin 26/1-g [yikimlilikleri yerine 7,755 7,755 7,755 7,755 7,755 7,755 7,755 7,755 7,755 7,755 alisan icin *
bilgilendirilmesi getirmemek. R
TL /her bir
MADDE 17 - 17 nci maddede belirtilen aykirilik icin
Calisanlarin 26/1-g Jyiikiimliliikleri yerine 3,138 3,138 3,138 3,138 3,138 3,138 3,138 3,138 3,138 3,138 |calisan
egitimi getirmemek. basina* ayri
ayri
MADDE 18 -
C?'f?al“"j‘rf" 18 nci maddede belirtilen TL / her bir
iﬁ;‘:ﬁ;srl':l“ 26/1-h Jyiikiimliiliikleri yerine 7,755 7,755 9,693 11,632 7,755 11,632 | 15510 | 11,632 | 15510 | 23265 [aykinlik igin
i k.
katihhmlarinin getirmeme ayriayn
saglanmasi
20/1 Isyerinin degisik
26/1 |POlimlerindeld riskler ve galisan | - /o0 7,755 9,693 11,632 7,755 11,632 | 15510 | 11,632 | 15510 | 23265 |TL
sayilarina gore ¢alisan
temsilcileri gorevlendirmemek.
20/3 Isveren tarafindan calisan
temsilcilerinin éneri )
2671 |(cmsilcilerinin oneride bulunma 11,645 1,645 | 14556 | 17467 | 11,645 | 17467 | 23290 | 17467 | 23290 | 34935 |rL
MADDE 20 - ve tedbir alinmasini isteme
Calisan hakkini ihlal etmek.
temsilcisi
20/4 Calisan temsilcilerinin ve
destek elemanlarimin haklarini
26/1-1 T 7,755 7,755 9,693 11,632 7,755 11,632 15,510 11,632 15,510 23,265 |TL
saglamamak.
2023 yili igin 2023 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)
uygulanacak (Yeniden Degerleme Oram %122,93)
temel ceza

Kanun Maddesi

Ceza

Kanun Maddesinde Sozii

miktari




Mad.

Edilen Fiil

(Yeniden
Degerleme
Oram
%122,93)

10 dan Az Cahsam Olan isyerleri

10-49 Cahsam Olan isyerleri

50-+ Calisami Olan isyerleri

AZ
TEHLIKELI
(Aym
miktarda)

COK
TEHLIKELI
(%50
artirilarak)

TEHLIKELI
(%25
artirillarak)

AZ
TEHLIKELIQ
(Aym
miktarda)

COK
TEHLIKELI
(%100
artirillarak)

TEHLIKELI
(%50
artirilarak)

TEHLIiKELI

artirillarak)

AZ COK
TEHLIKELI
(%200

artirilarak)

TEHLIKELI
(%100

o,
(%50 artirilarak)

Aciklamalar

MADDE 22 - is
saghgi ve
giivenligi kurulu

26/1-i

22/1 Elli ve daha fazla galisanin
bulundugu ve alt1 aydan fazla
stiren siirekli islerin yapildig:
isyerlerinde is saglig1 ve
giivenligi kurulunu
olusturmamak.

15,529

23,293 31,058 46,587

TL /her
aykirilik i¢in
ayri ayri

26/1-i

22/2-3 Alt igverenin bulundugu
hallerde uygun kurulu
olusturmamak, kurullar arasinda
koordinasyonu
saglamamak.Ayni ¢alisma
alaninda birden fazla isverenin
bulunmasi ve bu igverenlerce
birden fazla kurulun
olusturulmasi halinde
birbirlerinin ¢alismalarini
etkileyebilecek kurul kararlar1
hakkinda diger isverenleri
bilgilendirmemek.

15,529

15,529 19,411 23,293

15,529 23,293 31,058

23,293 31,058 46,587

TL /her
aykirilik i¢in
ayri ayri

MADDE 23 - is
saghgl ve
giivenliginin
koordinasyonu

26/1-j

23/2 Yonetim tarafindan; birden
fazla isyerinin bulundugu is
merkezlerinde ISG yoniinden
diger igyerlerini etkileyecek
tehlikeler hususunda tedbir
almayan isverenleri Bakanliga
bildirmemek.

38,876

38,876 48,595 58,314

38,876 58,314 77,752

58,314 77,752 116,628

TL

MADDE 24 -
Teftis, inceleme,
arastirma,
miifettisin yetki,
yiikiimliiliik ve
sorumlulugu

26/1-k

24/2 Olgiim, inceleme ve
arastirma yapilmasina, numune
alinmasina veya egitim
kurumlar ile ortak saglik ve
giivenlik birimlerinin kontrol ve
denetiminin yapilmasina engel
olmak.

38,876

38,876 48,595 58,314

38,876 58,314 77,752

58,314 77,752 116,628

TL

Kanun Maddesi

Ceza
Mad.

Kanun Maddesinde Sozii
Edilen Fiil

2023 yih i¢in
uygulanacak
temel ceza
miktari
(Yeniden
Degerleme
Oram

2023 Yilinda Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)

(Yeniden Degerleme Oram %122,93)

10 dan Az Cahsam Olan isyerleri

10-49 Calisam Olan isyerleri

50-+ Cahsam Olan Isyerleri

Aciklamalar




%122,93) AZ | IEHLIKELI COK AZ | TEHLIKELI COK AZ | EHLIKEL COK
TEHLIKEL{ 0,25 TEHLIKELI | TEHLIKELI %50 TEHLIKELi |[TEHLIKEL{ %100 TEHLIKELI
(Aym t( "l K (%50 (Aym ) "] y (%100 (%50 . "] y (%200
miktarda) artirilarak) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) artirilarak) artirilarak) artirilarak)
TL/ihlale
.. . ugrayan her
v s | fES61 i bl
Isin 2614 |2 S . 6,286 6,286 6,286 6,286 6,286 6,286 6,286 6,286 6,286 6,286 [Aykiriligin
6dememek veya uygun baska is
durdurulmasi devami
vermemek. halinde her ay
ayni miktar
Biiyiik kaza 6nleme politika
.. 388,903 388,903 486,128 583,354 388,903 583,354 777,806 583,354 777,806 | 1,166,709 |TL
belgesini hazirlamamak.
Giivenlik raporunu hazirlayarak
MADDE 29 - Bakanligin incel i
e — P S e 622244 | 622,244 | 777,805 | 933,366 | 622,244 | 933366 | 1,244,488 | 933,366 | 1,244,488 | 1,866,732 |TL
uvenii sunmadan isyerini faaliyete
raporu veya 26/1-m |Eesirmek.
biiyiik kaza isletilmesine Bakanlikea izi
onleme politika SleLImesine bakaniied 1z
belgesi verilmeyen igyerini faaliyete 622,244 622,244 777,805 933,366 622,244 933,366 | 1,244,488 | 933,366 | 1,244,488 | 1,866,732 |TL
gecirmek.
Durdurulan isyerinde faaliyete
622,244 622,244 777,805 933,366 622,244 933,366 | 1,244,488 | 933,366 | 1,244,488 | 1,866,732 |TL
devam etmek.
MADDE 30 - is TL / her
saghg ve 30 uncu madde de 6ngoriilen hiikiim i¢in
giivenligi ile 26/1-n |yonetmeliklerdeki hiikiimlere 7,755 7,755 9,693 11,632 7,755 11,632 15,510 11,632 15,510 23,265 [tespit
ilgili cesitli aykir1 hareket etmek. tarihinden
yonetmelikler itibaren aylik.
il\gaArIi)DEpara L Calisanlarina standartlara uygun
cezalart  ve 26/1-0 Jve CE belgeli kisisel koruyucu 3138 3138 3138 3138 3138 3138 3138 3138 3138 3138 |Calisan basina
donanim temin etmemek. TL *
Juygulanmasi
MADDE 26~ Yer altt maden isletmelerinde
idari 26/1-6 |calisanlarin bulundukl i
Idari —para 126/1-6 fealisanlarin bulunduklan yeri ve 3138 3138 3138 3138 3138 3138 3138 3138 3138 3138 |Calisan bagina
cezalar1  ve *% lgiris ¢ikislarin1 gosteren takip L *

sistemini kurmamak

* 6331 sayil1 ISG Kanununun 26. maddesinin besinci fikras: hilkkmiince ¢alisan sayisiyla garpilarak verilen idari para cezalarinda ti¢iincii fikra hiikiimleri uygulanmaz.
** 6331 sayili Kanunun 26 nct maddesinin birinci fikrasina eklenen (6) bendi, 1/1/2016 tarihinden itibaren uygulanir.

Not: 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin yedinci fikrasindaki “Idari para cezalar her takvim yili bagindan gegerli olmak iizere o y1l igin 4.1.1961 tarihli ve 213 sayih Vergi
Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi hiikiimleri uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanir. Bu suretle idari para cezasinin hesabinda bir Tiirk
Lirasinin kiisuru dikkate alinmaz” hiikmii geregince 1 TL nin kiisuru dikkate alinmamustir.

6331 sayih Kanunun 24. maddesi geregince 4857 Sayih is Kanunu'na Gére Uygulanacak Idari Para Cezalan

Kanun Maddesi

Ceza
Mad

Kanun Maddesinde Sozii
Fdilan Kiil

2023 Miktar
(TL)
Yeniden
Degerleme

2023
Miktar
(TL)
Yeniden

Nacorlama




ALV AL B RRR ArvgviL v

Oram
%122,93

Oram
%122,93

Cagrildiklar1 zaman gelmemek,
ifade ve bilgi vermemek, gerekli
olan belge ve delilleri getirip

MADDE 92 - gostermemek ve vermemek, Is
Yetkili makam |107/1-a Miifettislerinin 92/1fikrada 84,552 84,552

ve memurlar yazili gorevlerini yapmak i¢in
kendilerine her gesit kolaylig1
gostermemek ve bu yoldaki emir
ve isteklerini geciktirmeksizin

yerine getirmemek.

Ifade ve bilgilerine bagvurulan
is¢ilere isverenlerce telkinlerde

M%‘DDF 96 ; bulunma, gercegi saklamaya
Tsci ve 15vef enin yahut degistirmeye zorlama 84,552 84,552
sorumlulugu veyahut ilgili makamlara ifade
vermeleri tizerine onlara kars1

107/1-blsis davraniglarda bulunmak.
MADDE 107 -
is hayatinn Is Miifettislerinin teftis ve
den'et.in.l .Ve. . 107 denetim gorevlerinin yapilmasini 84,552 84,552
teftisi ile ilgili ve sonuglandirilmasini
hiikiimlere engellemek.
aykirihk

Not: 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin yedinci fikrasindaki “Idari para cezalar1 her takvim yili bagindan gegerli olmak iizere o yil igin 4.1.1961 tarihli ve 213 sayil1 Vergi
Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi hiikiimleri uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanir. Bu suretle idari para cezasinin hesabinda bir Tiirk
Lirasmin kiisuru dikkate alinmaz” hitkmii geregince 1 TL’ nin kiisuru dikkate alinmamuistir.

Yeniden
Degerleme
Orani - Y1l 2023

Y eniden
Degerleme
Orant (%) 122.93




